
電路板有賴各零件妥善安裝和 
策略性地連綫，才能運作良好。 
我們的管治架構也同樣釐定了 
清晰的管理層結構及健全的制衡
系統，確保證監會的運作行之 
有效。

機構管治
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作為香港證券及期貨市場的法定監管機構，證監會非

常重視問責性及透明度。我們根據《證券及期貨條

例》行使法定權力，並致力達到高水平的機構管治。

我們的管治框架主要建基於權責清晰的管理架構、嚴格的操

守標準、全面的營運和財務監控程序，以及獨立的制衡措

施。此框架讓我們得以更有效及更具效率地履行職責。

董事局
董事局負責制訂證監會的整體方向及政策，向高層管理人員

提供策略性指引，並監督本會的行政職能。董事局將多項監

管權力及職能，轉授予執行董事及其他高級職員，而保留 

 《證券及期貨條例》內列明不可轉授的職能。董事局最少每月

開會一次。

組成
 《證券及期貨條例》規定，董事局大部分成員必須是非執行董

事，為此管治核心引進不同的豐富經驗和專業知識，並就監

管和政策事宜提供獨立和精闢見解。自《2006年證券及期貨

(修訂)條例》頒布後，本會主席及行政總裁已分拆為兩個獨

立職位，藉此加強制衡作用。

董事局成員包括本會非執行主席、行政總裁、多名執行董事

及非執行董事，全部由香港特別行政區行政長官委任或由行

政長官授權財政司司長委任，有固定任期。

以下列出的常規亦有助董事局維持高水平的機構管治。

 董事如有需要可索取有關政策建議的額外資料，亦可諮詢

證監會秘書長的意見及使用證監會秘書長所提供的服務。

 董事於定期的董事局會議舉行前會收到充足資料，以便在

會議上進行具建設性的討論。

 董事局會議紀錄會送交董事傳閱及徵詢意見，並由證監會

秘書長保存。

 我們會向所有新委任董事簡介證監會的工作，並提供員工

操守準則等相關文件。

 董事局轄下的稽核委員會、財政預算委員會及薪酬委員會

均由非執行董事擔任主席。該等委員會作出的所有決定均

須向董事局匯報。

回顧年度
年 度 內 ， 方 正 博 士 再 獲 委 任 為 非 執 行 主 席 ， 任 期 一 年 ， 

至2012年10月屆滿。此外，三名非執行董事均再獲委任：

黃啟民先生的任期為兩年，至2013年5月屆滿；陳鑑林議員

及李金鴻先生的任期均為兩年，至2013年11月屆滿。

韋奕禮先生(Mr Martin Wheatley)於2011年6月初卸任證監

會行政總裁一職。政府經過全球公開招聘後，歐達禮先生

(Mr Ashley Alder)於2011年10月1日出掌此高層要職，任期

三年。

董事局具備足夠規模，確保可應付本會營運的需要。截至年

底為止，董事局共有13名成員，分別是一名主席、七名非執

行董事及五名執行董事(包括行政總裁)。(董事局成員的詳

情請參閱第20至22頁。)

董事局在去年召開了16次會議。




